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Broj prijave

(UpiSite redni broj s popisa)

| OBRAZAC ZA PROCJENU KVALITETE PREDLOZENE AKCIJE

NAZIV ORGANIZACIJE:

NAZIV AKCIJE:

Molimo da svako pitanje ocijenite bodovima od 0 do 5 (0=najniza ocjena). Ukoliko pojedino
pitanje nije moguce ocijeniti jer za to nema uporista u prijavi, upisite 0.

Najvisi broj bodova: 100

Bodovni prag (60%): 60 bodova

Napomena:
Molimo procijenite radi li se stvarno o akciji.

Napomena:
Molimo procijenite je li prijedlog u skladu sa uvjetima propisanim u Uputama za prijavitelje.

Broj bodova

1. |KVALITETA

1.1. |Zadovoljava li akcija stvarnu potrebu u lokalnoj zajednici? (Pitanje I1.5, 11.10)

Hoce li akcija potaknuti promjene i moci rijesSiti problem u lokalnoj zajednici

1.2 Pitanje I1.5, 11.10)

1.3. |Je li Sira zajednica upoznata s akcijom? (Pitanje 11.15, 11.10)

‘Ukupno: 0

2. |RELEVANTNOST | IZVEDIVOST AKCIJE

Jesu li predlozene aktivnosti primjerene, izvedive i uskladene s uolenim

2.1. problemima u zajednici? (Pitanje 11.10)

2.2. |Jesu li ciljevi realni? (Pitanje 11.12)

2.3. |Hoce li provedba akcije dovesti do zeljenih rezultata? (Pitanje 11.12)

2.4. \Ima li akcija jasno utvrdene korisnike (struktura i broj)? (Pitanje 11.10, 11.14)

Jesu li horizontalni aspekti vidljivi u pristupu organizacije u svakodnevnom

2.5. obavljanju posla?* (Pitanje 11.18.1)

Jesu li horizontalna pitanja vidljiva u pristupu organizacije u svakodnevhom

26. | sbavljanju posla?* (Pitanje I1.19, I1.20)

Ukupno: |0

3. |[METODOLOGIJA

Odgovaraju li ciljevi i pokazatelji akcije onima odredenim u Uputama za

3.1 prijavitelje 11.12.7

Sadrzi li prijedlog objektivne i provjerljive pokazatelje za odredene ciljeve

3.2. akcije? (Pitanje 11.12)

Jesu li sredstva za provjeru vrijednosti pokazatelja jasno navedena? (Pitanje
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3.4.

Jesu li predvidene mjere s ciliem kontrole kvalitete sudjelovanja osoba
zaduzenih za provedbu akcije? (Pitanje 11.8)

‘Ukupno:
4. |ISKUSTVO POKRETACA AKCIJE
41 Imaju li podnositelji prijave dovoljno iskustva za upravljanje akcijom? (Pitanje
LT
4.2 Imaju li podnositelji prijave organizacijske i ljudske resurse za upravljanje
" lakcijom? (Pitanje 11.6, v. CV voditelja akcije)
Ukupno:
5. |ODNOS TROSKA | UCINKA
5.1. |Jesu li troSkovi u skladu s predloZenim aktivnostima? (v. specifikaciju troSkova)
59 U kojoj mijeri je omjer procijenjenih troSkova i oc€ekivanih rezultata
" |zadovoljavajuci? (v. specifikaciju troskova)
5.3. |Povecava li udio volonterskog rada vrijednost provedbe akcije? (Pitanje 11.15)
‘Ukupno:
6. |[INOVATIVNOST AKCIJE
6.1. |Je li predloZena inicijativa inovativna?? (Pitanje 11.16)
6.2 Moze li inicijativa posluziti kao primjer za druge lokalne zajednice u Hrvatskoj?

(Pitanje 11.16)

Ukupno:

‘ UKUPNI BROJ BODOVA:

* Ocjena 5 ce biti dodijeljena samo ukoliko opisni obrazac sadrzi elemente dodane vrijednosti koji
se odnose na horizontalne aspekte i pitanja kao $to je nazna¢eno u Uputama za prijavitelje 1.2.1.

Dodatni komentar:

Datum: Potpis procjenitelja
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